
Schule Adliswil 
Schulpflege 
Zürichstrasse 8, Postfach, 8134 Adliswil, Telefon 044 711 78 39, Fax 044 711 78 70 
raphael.egli@schule-adliswil.ch, www.adliswil.ch 
 
Raphael Egli 
Schulpräsident 
 
 

 

Medienmitteilung der Schule Adliswil 
 
 
 
Adliswil, 1. April 2016 
 
 
 
Tariferhöhung bei der schulergänzenden Betreuung  
 
Die Schulpflege passt die Tarife für die schulergänzende Betreuung an, um den 
angestrebten Kostendeckungsgrad von 65% zu erreichen. Für die Berechnung der 
Tarife wird neu ein tieferer Grenzbetrag verwendet. 
 
Im letzten Jahr wurde der Schulpflege eine Motion überwiesen, welche für den Bereich 
Tagesstrukturen der Schule einen Kostendeckungsgrad von mindestens 65% vorsieht. Das 
heisst, dass die Schule beauftragt wurde, die Einnahmen so weit zu steigern, dass sie 65% 
der Betreuungskosten abdecken kann. Mit dem aktuellen Tarifmodell kann dieser Zielwert 
nicht erreicht werden. 
 
Nach eingehenden Abklärungen hat die Schulpflege daher beschlossen, für die Berechnung 
der Tarife den Grenzbetrag des massgebenden Einkommens/Vermögens von bisher 
110‘000 Franken auf neu 95‘000 Franken zu reduzieren. Konkret bedeutet dies eine 
Tariferhöhung per Schuljahr 2016/17. Nicht betroffen sind Familien mit einem 
massgebenden Einkommen/Vermögen bis 30‘000 Franken.  
 
Die Tarife im Detail finden Sie auf der nächsten Seite.  

 
 

 
Gerne beantwortet Raphael Egli, Schulpräsident, Ihre Fragen. 
Telefon 044 711 78 39, E-Mail raphael.egli@schule-adliswil.ch 
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Tarifanpassungen: Vergleich Tarife seit Schuljahr 2012/13 - ab Schuljahr 2016/17 

         Tarifstufe Massg. Eink./ 
Vermögen 

Mittagstisch Nachmittagshort Ferienhort 
 2012 2016 2012 2016 2012 2016 

 1 30000-31999 9.30 9.30 8.50 8.50 19.50 19.50 > Min.tarif  
2 32000-33999 9.50 9.60 9.30 9.50 21.10 21.40 

 3 34000-35999 9.80 9.90 10.20 10.60 22.60 23.30 
 4 36000-37999 10.00 10.20 11.00 11.60 24.20 25.30 
 5 38000-39999 10.30 10.50 11.90 12.60 25.80 27.20 
 6 40000-41999 10.50 10.80 12.70 13.70 27.30 29.10 
 7 42000-43999 10.80 11.10 13.50 14.70 28.90 31.00 
 8 44000-45999 11.00 11.40 14.40 15.70 30.40 33.00 
 9 46000-47999 11.20 11.70 15.20 16.70 32.00 34.90 
 10 48000-49999 11.50 12.00 16.00 17.80 33.60 36.80 
 11 50000-51999 11.70 12.30 16.90 18.80 35.10 38.70 
 12 52000-53999 12.00 12.60 17.70 19.80 36.70 40.70 
 13 54000-55999 12.20 12.90 18.60 20.90 38.30 42.60 
 14 56000-57999 12.50 13.20 19.40 21.90 39.80 44.50 
 15 58000-59999 12.70 13.50 20.20 22.90 41.40 46.40 
 16 60000-61999 12.90 13.80 21.10 24.00 42.90 48.30 
 17 62000-63999 13.20 14.10 21.90 25.00 44.50 50.30 
 18 64000-65999 13.40 14.40 22.70 26.00 46.10 52.20 
 19 66000-67999 13.70 14.70 23.60 27.10 47.60 54.10 
 20 68000-69999 13.90 15.00 24.40 28.10 49.20 56.00 
 21 70000-71999 14.20 15.30 25.30 29.10 50.80 58.00 
 22 72000-73999 14.40 15.60 26.10 30.10 52.30 59.90 
 23 74000-75999 14.60 15.90 26.90 31.20 53.90 61.80 
 24 76000-77999 14.90 16.20 27.80 32.20 55.40 63.70 
 25 78000-79999 15.10 16.50 28.60 33.20 57.00 65.70 
 26 80000-81999 15.40 16.80 29.40 34.30 58.60 67.60 
 27 82000-83999 15.60 17.10 30.30 35.30 60.10 69.50 
 28 84000-85999 15.80 17.40 31.10 36.30 61.70 71.40 
 29 86000-87999 16.10 17.70 32.00 37.40 63.30 73.30 
 30 88000-89999 16.30 18.00 32.80 38.40 64.80 75.30 
 31 90000-91999 16.60 18.30 33.60 39.40 66.40 77.20 
 32 92000-93999 16.80 18.60 34.50 40.50 67.90 79.10 
 33 94000-94999   18.90   40.50   79.10 
 33 (2012) 94000-95999 17.10   35.30   69.50   
 34 (2016) 95000-              19.00   42.00   82.00 > Max.tarif 2016 

34 (2012) 96000-97999 17.30   36.10   71.10   
 35 (2012) 98000-99999 17.50   37.00   72.60   
 36 (2012) 100000-101999 17.80   37.80   74.20   
 37 (2012) 102000-103999 18.00   38.70   75.80   
 38 (2012) 104000-105999 18.30   39.50   77.30   
 39 (2012) 106000-107999 18.50   40.30   78.90   
 40 (2012) 108000-109999 18.80   41.20   80.40   
 41 (2012) 110000-               19.00   42.00   82.00   > Max.tarif 2012 

 
 


